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REGULAMIN REKRUTACJI W PROJEKCIE
,SPOSOB NA SUKCES””

Niniejszy dokument okresla zasady przeprowadzenia procesu rekrutagji i selekcji uczestnikow oraz ramowe

zasady, zakres i warunki uczestnictwa w projekcie pod nazwa , Sposéb na sukces”
l. Definicje

1. Projekt — projekt ,Sposob na sukces” wspétfinansowany przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego, Program Operacyjny Kapitat Ludzki (PO KL), Priorytet VIl. Promocja integracii
spotecznej, 7.2 Przeciwdziatanie wykluczeniu i wzmocnienie sektora ekonomii spotecznej, 7.2.1 Aktywizacja
zawodowa i spoteczna osob zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

2. Projektodawca — Fundacja ,Jagnigtkéw” ul. Gérma 10-11, 58-500 Jelenia Géra , biuro ul. Beethovena 10,
58-300 Watbrzych

3. Partner — Fundacja ,Merkury”, ul. Beethovena 10, 58-300 Watbrzych

Il. Terytorialny i czasowy zakres Projektu
Projekt jest realizowany od 1 sierpnia 2012 r. do 30 czerwca 2015 r. na obszarze miasta Watbrzycha.
lil. Cel Projektu

Zmnigjszenie poziomu wykluczenia spotecznego wérdd 72 oséb zam. na terenie miasta Watbrzycha,
wykluczonych spotecznie lub zagrozonych wykluczeniem spotecznym w wieku 15 -24 lata w okresie 35 m-cy.

IV. Uczestnicy Projektu

1. Uczestnikiem projektu moze by¢ osoba, ktdra spetnia tacznie nastepujgce warunki:
a) ukonczyta 15 rok zycia a nie ukoriczyla 25 roku zycia

b) mieszka na terenie miasta Watbrzycha

c) kontynuuje nauke

d) jest zagrozona wykluczeniem spotecznym z co najmniej jednego powodu wskazanego w art. 7 ustawy o
pomocy spotecznej

2. Uczestnikiem projektu, majacym pierwszenstwo udziatu w projekcie sg osoby, ktdre spetniaja wymogi
wskazane w pkt. 1 a dodatkowo spetniajg jeden w nizej wymienionych kryteriow strategicznych:

a) zamieszkujg w dzielnicach o wysokim stopniu marginalizacji spotecznej tj: Podgorze, Stary Zdréj, Sobigcin,
Glinik - 5 pkt.

b) znajdujg sie w trudnej sytuacji materialnej i rodzinnej— 5 pkt.
c) znajdujq sig lub znajdowaly w konflikcie z prawem — 5 pkt
d) ma problemy w nauce lub problemy rodzinne — 5 pkt

Maksymalna ilo$¢ punktéw strategicznych wynosi — 20.
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V. Zakres wsparcie w ramach Projektu
1. W ramach projektu realizowane sg nastepujace zajgcia, w ktorych udziat jest dobrowolny:
a. zajecia z jezyka niemieckiego — 60 godzin
b. zajecia z jezyka angielskiego — 60 godzin
c. zajecia teatralne — 48 godzin
d. zajecia dziennikarskie i PR — 48 godzin

e. udziat w Klubie Wolontariusza ( 5 dniowy warsztat wyjazdowy, 8 spotkan tematycznych, praca z
opiekunem Klubu Wolontariusza, spotkania co najmniej 2 razy w miesigcu)

2. Uczestnik projektu deklaruje udziat w jednym lub kilku zajgciach wymienionych powyzej poprzez
zaznaczenie wybranych zajeé w deklaracji uczestnictwa

3. W ramach projektu realizowane sg nastepujgce zajecia, w ktorych udziat jest obowigzkowy:
a. zajecia socjoterapeutyczne - 40 godzin

b. zajecia grupowe i indywidualne z doradcg zawodowym — 2 godziny na osobg oraz 24 godziny zajgc
grupowych

c. indywidualne konsultacje z psychologiem — 2 godziny na osobg

VI. REKRUTACJA

Rekrutacja do projektu ma charakter zamknigty w 2 cyklach kazdy po 36 oséb .

2. Rekrutacja jest prowadzona w dwdch turach — dokumenty aplikacyjne przyjmowane sg w |ll kwartale 2012 roku i
w | kwartale 2014 roku . Rozmowy rekrutacyjne z kandydatkami do projekfu odbywajg sig w okresach
wymienionych powyzej.

3. Nabér uczestnikéw do udziatu w projekcie odbywa sie na podstawie kompletu wymaganych dokumentow:

a) Deklaracja udziafu w projekcie podpisana przez uczestnika a w przypadku uczestnika, ktory nie
ukonczyt 18 roku zycia rowniez podpisana przez przedstawiciela ustawowego ( rodzica lub opiekuna
prawnego)

b) Os$wiadczenie uczestnika projektu o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych podpisana
przez uczestnika a w przypadku uczestnika, a w przypadku uczestnika, ktdry nie ukonczyt 18 roku zycia
réwniez podpisana przez przedstawiciela ustawowego ( rodzica lub opiekuna prawnego)

4. Dokumenty aplikacyjne mozna:

a) otrzymaé w wersji elektronicznej lub listownie po uprzednim kontakcie z biurem projektu pod numerem
telefonu 74 666 22 06 marta.sys@jagniatkow.org.pl

b) otrzymac w biurze Partnera (siedziba firmy)
c) otrzymac od specjalisty ds. rekrutacji podczas organizowanych spotkar rekrutacyjnych
5. Kandydaci do projekiu przed ziozeniem dokumentéw aplikacyjnych, maja obowigzek zapoznac sig z catoscia,
tekstu niniejszego regulaminu. Regulamin uczestnictwa w projekcie dostgpny jest w Biurze Partnera, Biurze

Projektodawcy oraz na stronie internetowej Fundaciji ,Jagniatkow” .
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6. Zgtoszenia przyjmowane sg wytacznie w nastgpujacy sposob:

a) Osobiscie lub listownie (list polecony) do Biura Projektodawcy przy ul. Beethovena 10, 58-300 Watbrzych w
godz. od 8:00 do 16:00

b) Przez specjaliste ds. rekrutacji podczas organizowanych spotkan rekrutacyjnych

7. Etapy postgpowania rekrutacyjnego:

a) prawidtowe zgtoszenia (komplet wymaganych dokumentow) sg rejestrowane w biurze projektu

b) kandydaciftki do projektu kierowane sg na rozmowe rekrutacyjng z pedagogiem/psychologiem, ktory okresli
obszar wsparcia szkoleniowego, spetnienie kryteriow strategicznych w tym znajdowanie sig w trudne;j
sytuacji rodzinnej i materialnej, wskaze ilo$¢ otrzymanych punktéw., zarekomenduje lub nie udziat
kandydata/tki do udziatu w projekcie,

8. Na podstawie opinii pedagoga/ psychologa Komisja rekrutacyjna w sktad ktérej wejda Koordynator projektu i
oraz koordynator dziatan partnera , zaakceptuje udziat kandydata/tki w projekeie.(ii yﬁvomy liste uczestnikow/czek
projektu. s 5 .! ] ;

9. W przypadku takiej samej liczby punktdw decydujacym kryterium jest kolejnoéc’:rz{OZenia kompletu dokumentow
aplikacyjnych.

10. Za termin dokonania zgtoszenia uwazana bedzie data wptywu do Biura Projektodawcy kompletu niezbednych
dokumentow okreslonych w punkeie 3 lub data przekazania dokumentdw specjaliscie ds. rekrutaciji.

11. Projektodawca zastrzega sobie prawo odméwienia udziatu w Projekcie, w przypadku, gdy ogdlna pula osdb
zgtaszajacych sig do Projektu przekroczy 72 osoby- 36 w kazdej edyciji.

12. Osoby zakwalifikowane do udziatu w projekcie zostang poinformowane o tym fakcie telefonicznie, mailowo lub
pisemnie.

13. Niezbgdnym warunkiem udziatu w projekcie jest podpisanie regulaminu udziatu w projekcie

VIl. WARUNKI PRZYSTAPIENIA DO PROJEKTU

Warunkiem przystapienia do Projektu jest zapoznanie sie z niniejszym Regulaminem oraz wypetnienie,
podpisanie i dostarczenie niezbednych dokumentéw aplikacyjnych wg ustalonych krokow:

Krok 1. Wypenienie przez kandydata/tke Deklaracji uczestnictwa w projekcie. Integraing czeécia Deklaracji jest
o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na gromadzenie i przetwarzanie danych osobowych do celéw zwigzanych z
realizacjg Projektu.

Krok 2. Wymienione w kroku 1 dokumenty nalezy przesta¢ poczta polecona, ztozy¢ osobiscie do Biura
Projektodawcy (ul. Beethovena 10 , 58-300 Watbrzych) lub przekazaé specjali$cie ds. rekrutacji podczas spotkan
rekrutacyjnych

Krok 3. Ustalenie terminu spotkania kandydata/tki na rozmowe z pedagogiem/psychologiem.

Krok 4. Odbycie spotkania kandydata/tki z psychologiem/pedagogiem

Krok 5. Uzyskanie potwierdzenia zakwalifikowania badz niezakwalifikowania do udziatu w projekcie (na
wskazany w Deklaracji uczestnictwa w projekcie telefon, faks lub e-mail)

Krok 6 . Podpisanie regulaminu udziatu w projekcie
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VIIl. Pozostale
1. W przypadku zmian w niniejszym Regulaminie Projektodawca zamiesci zaktualizowang wersje z

wyszczegolnieniem zmian i datg ich wprowadzenia
2. Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania (04.12.2013 ).

Podpis zatwierdzajgcego

58-500 Jelenia Géra

ul. Géma 10-11

KRS: 0000217559

NIP: 611-25-31-869 FUNDACJA
REGON: 231225088 JAGNIATKOW
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